
 

 

Załącznik Nr 3 

do Zarządzenia Nr 120.1.4.2024 

Burmistrza Miasta Nowy Targ 

z dnia 30 stycznia 2024 r. 
 

 

 
 

Nowy Targ, dnia……………………….. 

         

 

 

POLECENIE WYKONANIA PRACY W GODZINACH NADLICZBOWYCH 

 

Działając w imieniu pracodawcy, na podstawie art. 151 kodeksu pracy powierzam Panu/Pani 

do wykonania pracę w dniu …………... od godziny ……………… do godziny  ............…….. 

tj. w godzinach nadliczbowych polegającą na ……………………… 

………………………………………………………………………………………………....... 

 

 

 

 

……………………………..    …….…………………………………… 

(podpis pracownika)       (podpis bezpośredniego przełożonego)

  

 

 

Uzgodniono z pracownikiem wykorzystanie przepracowanych godzin nadliczbowych 

w postaci odbioru godzin do końca okresu rozliczeniowego. 

 

 

……………………………..    …….…………………………………… 

(podpis pracownika)       (podpis bezpośredniego przełożonego) 

 

 

 

 


