Zalacznik nr 2

Harmonogram pracy — miesiac ..........rok.....

Imig¢ 1 nazwisko: .......oovviii i

Dataur.: ................ TN
Adres zam.:.......ooiiiii
Liczba godzin w stosunku miesiecznym: ............, lacznie ............ godzin.
Wymiar miesieczny kary: ..............oooeiinin miesigcy.
Dodnia.................. I. przepracowano 1gcznie ...........ccccceceeennenn. godzin.
Pozostato do wykonania: .......................godzin w terminie do ...............
Liczba godzin do odpracowania w biezgcym miesigCu: .........cccceervvrennnnne.
Podpis osoby
Data Liczba godzin i czas Miejsce i rodzaj wykonywanej pracy wyznaczonej

Praca w dni poza ustalonym harmonogramem - tylko za wcze$niejszg zgoda ZGZiR w Nowym
Targu.

Przyjmuj¢ ustalony harmonogram pracy oraz o$wiadczam, iz bed¢ sumiennie wykonywatl/a
pracg, zgodnie z ustalonym w miejscu pracy porzadkiem, zachowujac dyscypling
1 przestrzegajac zasad BHP.

podpis nieletniego data/pieczatka/podpis osoby wyznaczonej

Otrzymuja:

1. kurator zawodowy,

2. ZGZiR w Nowym Targu,
3. nieletni,
4. ala.



