ZE.421.1.2022
ZARZADZENIE Nr 0050.Z.9.2022
BURMISTRZA MIASTANOWY TARG
z dnia 14 stycznia 2022r.

w sprawie wyplaty za 2021 r. jednorazowego dodatku uzupelniajacego dla nauczycieli,
zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Miasto
Nowy Targ.

Dziatajac na podstawie art. 30a ust.2 1 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021r. poz. 1762, z p6zn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021r. poz. 1723, z poézn. zm.) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010r. w sprawie sposobu
opracowania sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczeg6lnych stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2020r. poz. 1303 z p6zn. zm.), zarzagdzam co nastepuje:

§1
W zwiagzku z przeprowadzong analiza, poniesionych w 2021r. wydatkow na wynagrodzenia
nauczycieli w poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego, przyjmuje kwote
jednorazowego dodatku uzupeiniajacego, dla  wszystkich nauczycieli stazystow,
zatrudnionych w 2021 r. w placowkach oswiatowych, prowadzonych przez Gmine Miasto
Nowy Targ, w wysokos$ci 5 376,54 zt.

§2
Laczng kwote dodatku uzupetniajacego, o ktérym mowa w § 1 w poszczeg6lnych placowkach
okresla tabela:

Nauczyciele stazysci:
srednia liczba 1 wot
Lp. Placéwka w okresie aczna kwota
0d 01.01.2021r. dodatku
do 31.12.2021r. uzupelniajacego
1 Przedszkole Nr 4 1,03 590,46
2 Szkota Podstawowa Nr 1 0,71 393,01
3 Szkota Podstawowa Nr 2 2,00 1141,61
4 | Zespot Szkolno Przedszkolny Nr 1 1,07 607,50
5 | Szkota Podstawowa Nr 4 1,43 818,20
6 Szkota Podstawowa Nr 5 0,94 538,46
7 Szkola Podstawowa Nr 6 0,71 401,85
8 Szkota Podstawowa Nr 11 1,61 885,45
(W zaokrggleniu doljjoz'cehnr:ziejsc po przecinku) 9,50 5376,54




§3
Zobowiazuje si¢ dyrektorow placoéwek oswiatowych do okreslenia kwoty jednorazowego
dodatku uzupetniajacego (Dr), dla wlasciwych nauczycieli, zatrudnionych w 2021r. wedtug
wZzoru:

Di=Ws x Si

gdzie:

Ws — iloraz réznicy, o ktérej mowa w art. 30a ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela,
ustalony dla danego stopnia awansu zawodowego i sumy osobistych stawek
wynagrodzenia  zasadniczego nauczycieli na danym  stopniu  awansu
zawodowego, proporcjonalnie do okresu zatrudnienia. Wskaznik obliczany przez
organ prowadzacy.

S5 — osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego, ustalona proporcjonalnie do
okresu zatrudnienia nauczyciela.

§4
Wskaznik Ws o ktorym mowa w § 3 wynosi: 0,193559

§5
Wyptata jednorazowego dodatku uzupetniajacego dla nauczycieli, o ktorych mowa w § 1,
powinna nastgpi¢ do dnia 31 stycznia 2022r.

§ 6

Wykonanie zarzadzania zleca sig¢:

1) Dyrektorowi Przedszkola Nr 4 w Nowym Targu;

2) Dyrektorowi Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Nowym Targu;

3) Dyrektorowi Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Nowym Targu;

4) Dyrektorowi Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 1 w Nowym Targu;

5) Dyrektorowi Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Krola Kazimierza Wielkiego
w Nowym Targu;

6) Dyrektorowi Szkoty Podstawowej Nr 5 im. Konfederacji Tatrzanskiej w Nowym Targu;

7) Dyrektorowi Szkoly Podstawowej Nr 6 im. Jozefa Rajskiego Burmistrza Nowego Targu
w Nowym Targu;

8) Dyrektorowi Szkoty Podstawowej Nr 11 im. Zolnierzy Armii Krajowe;
w Nowym Targu;

9) Dyrektorowi Miejskiego Centrum O$wiaty i Ustug Wspolnych w Nowym Targu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



