BURMISTRZ MIASTA
NOWY TARG

woj. matopolskie

OMiP. 223.1.2022

Zarzadzenie Nr 0050.91.2022
Burmistrza Miasta Nowy Targ
z dnia 8 czerwea 2022 r.

w sprawie: legitymacji sluzbowych dla czlonkéw Miejskiej Komisji Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Targu

Na podstawie art. 49 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r.
poz. 162 z pbzn. zm.) oraz art.18 ust. 8 oraz art 18> ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r., poz. 1119
z pbzn. zm.) zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Wprowadza si¢ legitymacje stuzbowg dla cztonkéw Miejskiej Komisji Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Nowym Targu, ktorej wzor stanowi
zatgcznik nr 1.

2. Legitymacje stuzbowe wystawia Burmistrz Miasta Nowego Targu na podstawie wniosku,
ktorego wzor stanowi zalacznik nr 2.

3. Ewidencje legitymacji prowadzi Naczelnik Wydzialu Obstlugi Mieszkancow
i Przedsiebiorcow, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 3.

§2

1. Legitymacje stluzbowe wydawane sg czlonkom Miejskiej Komisji Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Targu wykonujacym czynnosci
kontrolne lub inne czynnosci stuzbowe poza siedziba urzedu.

2. Legitymacja stuzbowa potwierdza, ze okazujaca ja osoba jest cztonkiem Miejskiej Komisji
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Targu i jest
upowazniona do wykonywania czynnosci kontrolnych lub innych czynnosci shuzbowych
w zakresie okreslonym odrebnym upowaznieniem, wydanym zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami prawa, przez Burmistrza Miasta Nowy Targ lub inng
upowazniong osobe.

3. Legitymacja stuzbowa wydawana jest na czas obowiazania Zarzadzenia Burmistrza Miasta
Nowy Targ w sprawie powolania Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych w Nowym Targu.

4. Legitymacje s3 numerowane kolejng cyfra arabska oraz rokiem wydania.

5. Legitymacja stuzbowa moze by¢ wykorzystywana tylko i wylacznie do celow stuzbowych.

6. Pracownicy nie mogg udostepniac legitymacji stuzbowych innym osobom.

§3
1. Pracownik zobowigzany jest dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowej oraz chroni¢ ja
przed utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.
2. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:



1) zmiany danych osobowych,
2) uszkodzenia lub zniszczenia,

3. W przypadku utraty, zniszczenia lub uszkodzenia legitymacji stuzbowej, cztonek komisji
jest zobowigzany niezwlocznie, nie pdzniej niz w ciggu trzech dni od dnia zdarzenia
zawiadomi¢ o tym fakcie Burmistrza Miasta Nowy Targ.

4, W przypadku okreSlonym w ust. 3 wystawia si¢ duplikat legitymacji stuzbowej na
zasadach okreslonych dla wystawiania legitymacji stuzbowe;.

5. Czlonek Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Nowym Targu zobowigzany jest do niezwlocznego zwrotu legitymacji stuzbowej
w przypadku:

1) ustania stosunku pracy,

2) otrzymania urlopu bezplatnego w wymiarze dluzszym niz 3 miesigce lub urlopu
wychowawczego,

3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych,

4) innej, nieprzerwanej nieobecnosci w pracy, trwajgcej powyzej 3 miesigcy.

6. Czlonek Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Nowym Targu, ktory po otrzymaniu duplikatu legitymacji stuzbowej odzyskat utracona
legitymacje, jest zobowigzany niezwlocznie zwroci¢ ja Burmistrzowi Miasta Nowy Targ.

§4
Czlonek Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Nowym Targu przed przystgpieniem do wykonywania czynnosci kontrolnych lub innych
czynnosci stuzbowych poza siedzibg urzedu obowigzany jest okaza¢ legitymacje stuzbowa
wraz z upowaznieniem do wykonywania tych czynnosci.

§5
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Miejskiej Komisji Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Nowym Targu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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