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Nasz znak: OMiP.0030.4.2022 

 

ZARZĄDZENIE NR 0050.155.2022 

BURMISTRZA MIASTA NOWY TARG 

z dnia 24 listopada 2022 r. 

 

w sprawie: zarządzenia wyborów do Młodzieżowej Rady Miasta II Kadencja 2022-2025 

 

Na podstawie art. 5b i art. 7 ust. 1 pkt 17 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 559 z późn. zm.) oraz § 32 ust. 1 Statutu Młodzieżowej 

Rady Miasta przyjętego Uchwałą Nr XLVII/505/2022  Rady Miasta w Nowym Targu z dnia 

17 października 2022 r. w sprawie: zmiany Uchwały Nr XVIII/151/2015 Rady Miasta Nowy 

Targ z dnia 

30 grudnia 2015 r. w sprawie powołania Młodzieżowej Rady Miasta Nowy Targ i nadania jej 

Statutu (Dziennik Urzędowy Województwa Małopolskiego z dnia 25 października 2022 r.) 

zarządzam co następuje: 

§ 1 

1. Zarządzam wybory do Młodzieżowej Rady Miasta Nowy Targ II Kadencji 2022-2025. 

2. Datę przeprowadzenia wyborów wyznacza się na dzień 24 stycznia 2023 r. 

3. Wybory przeprowadza się na podstawie postanowień Rozdziału 7 Statutu Młodzieżowej 

Rady Miasta - „Wybór członków Młodzieżowej Rady”. 

 

§ 2 

Ogłoszenie o okręgach, ich granicach, numerach i liczbie radnych wybieranych w każdym 

okręgu dla wyboru Młodzieżowej Rady Miasta Nowy Targ oraz wyznaczonych siedzibach 

okręgowych komisji wyborczych stanowiące załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia, 

podaje się do publicznej wiadomości. 

 

§ 3 

Terminy wykonania czynności wyborczych określa kalendarz wyborczy, stanowiący 

załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 4 

Wzór karty zgłoszenia kandydata oraz wzory oświadczeń stanowią załączniki 3 i 4 do 

niniejszego zarządzenia. 

 

§ 5 

Wzór karty do głosowania określa załącznik nr 5 do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 6 

Wzór protokołu z wyborów określa załącznik nr 6 do niniejszego zarządzenia. 
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§ 7 

Nadzór nad realizacją zarządzenia powierza się Naczelnikowi Wydziału Obsługi 

Mieszkańców i Przedsiębiorców. 

 

§ 8 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 


